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   اریگذبندی عملكرد صندوق سرمايه گزارش درجه 

 در اوراق بهادار با درآمد ثابت کاردان

بندی اعتباری پایاشرکت رتبه ۰۳/۹۰/۱۴۰۴گزارش منتهی به    

Paya Credit Rating 
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  امتیاز کل

  کیفیت مدیریت پرتفوی 

  عملکرد 

  بخشی تنوع 

  نقدشوندگی 

 گذاری مشخصات صندوق سرمایه

 در اوراق بهادار با درآمد ثابت کاردان  گذاری نام صندوق سرمایه

 در اوراق بهادار با درآمد ثابت  گذاری سرمایه نوع صندوق 

 صدور و ابطال  شیوه سرمایه گذاری  

 ۱7/۰۱/۱۳۹۴ تاریخ آغاز فعالیت 

 ماهه  1 دوره تقسیم سود 

 ۱۴۰۰۴68۴6۱۱ شناسه ملی 

 

 مین سرمایه کاردان أ ت مدیر صندوق:  
موضوع   یمال  ینهادها  قیعام از مصاد  یکاردان سهام  هیسرما  نیشرکت تام

جمهور   ۱ماده    ۱8 بند   بهادار  اوراق  بازار  محسوب   رانیا   یاسلام  یقانون 
تیم شرکت  به  یسهام)کاردان    هیسرما  نیمأشود.   ی مل  شناسه  عام( 

تار   ۱۴۰۰۳8۳۵۳۱۵ سهام  ۱7/۱۰/۱۳۹۲  خیدر  شرکت  صورت  خاص    یبه 
ط  س یسأت و  ثبت   ۱۰/۱۳۹۲/ ۱7مورخ    ۴۴8۲7۱شماره    یشد  اداره  در 

مالک شرکت و  ثبت  یصنعت  تیها  به  بورس    رش یپذ   ئت ی. هد یرس  تهران 
سهام شرکت در بازار   رشی با پذ  ۱۴۰۰/ ۰6 /۳۱  خ یاوراق بهادار تهران در تار

دوم بورس اوراق بهادار تهران موافقت نمود. به موجب صورتجلسه مجمع 
تارفوق   یعموم ت   ۱۴۰۱/ ۳۰/۱۱  خ یالعاده  به    هیسرما  ن ی مأشرکت  کاردان 

سهام تبد  یشرکت  تار   لیعام  در  نماد   ۰۳/۱۴۰۲ /۱7  خیو  با  شرکت  نام 
 . د یر تهران درج گردبازار دوم بورس اوراق بهادا  یتکاردان در فهرست نرخ ها

سهام شرکت در بورس اوراق   هیعرضه اول۰6/۱۴۰۲ /۰8  خ یدر تار  نیهمچن
پذ تهران صورت  اصل  ینشان  . رفتیبهادار  تهران  یمرکز  در  واقع    ، شرکت 

کاووس ماندلانبلوار    ،هیمحله   هوشنگ   پیسرت   د یشه  ابان یخ  ،لسون 
 .باشدیم ۱۹686۳۴78۱ یکدپست  ، ۲8۱ پلاک   ،یغرب یدستگرد

 

 در اوراق بهادار با درآمد ثابت کاردان گذاری  صندوق سرمایه 
با    یدر اوراق بهادار با درآمد ثابت کاردان که صندوق  یگذار ه یصندوق سرما

تحت   ۰6/۱۱/۱۳۹۳   خ یشود. در تاریباز در اندازه بزرگ محسوب م  ه یسرما
تحت    ۳۰/۱۰/۱۳۹۳  خیتار  نزد سازمان بورس و اوراق بهادار و  ۱۱۳۱۰شماره  
مل  ۳۵۲۹6 شماره   شناسه  شرکت  ۱۴۰۰۴68۴6۱۱  ی و  ثبت  اداره  و نزد  ها 

 ل یاست. هدف از تشک   ده یاستان تهران به ثبت رس  یتجار ر یسسات غؤم
 ی هایی از دارا  یسبد  لیگذاران و تشک ه یسرما از  ه یسرما  یآور صندوق، جمع 

پذ   ن یا   ت یریو مد  یمال به  با توجه   ، مورد قبول  سک یر  رش یسبد است. 
  ی برا د.گذاران گردهیسرما   بیممکن نص  یبازده  نی شتریشود بیتلاش م

ثابت   ن یا به  لین درآمد  با  بهادار  اوراق  در  و سپرده  ،اهداف، صندوق  ها 
 رانی شده در بورس تهران و فرابورس ا  رفته یسهام پذ  ، یسپرده بانک یگواه
  اساسنامه  ۵صندوق به موجب ماده    ت ی. مدت فعالدینمایم  یگذار ه یسرما

  ۱7۳۴۱6/۱۲۲  است. به موجب مجوز شماره  دیسه سال بوده و قابل تمد
صندوق به    تیسازمان بورس و اوارق بهادار دوره فعال  ۳۰/۰۱/۱۴۰۴مورخ  
صندوق    یاست. مرکز اصل  شده دیتمد  ۲7/۰۱/۱۴۰7  خ یسال تا تار  ۳مدت  

واقع شده و   ۲8۱ پلاک    یظفر غرب  ابانی اندلا خنلسون م  ابانی در تهران خ
 . صندوق فاقد شعبه است
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 بندیشناسی رتبه گزارش و روش منطق 
شود تا انجام می  هامقایسه عملکرد و کیفیت صندوق گذاری با هدف ارائه یک معیار استاندارد برای  های سرمایهبندی صندوقرتبه    

گاهانه نهادهای نظارتیو هم  گذارانسرمایههم  های تاریخی محدود نیست تری بگیرند. این ارزیابی فقط به دادهبتوانند تصمیمات آ
گذاری در چهار دسته ها و ساختار سرمایهها بر اساس نوع داراییصندوق  .گیردصندوق را نیز در بر می  ختاری ابعاد مدیریتی و ساو  

درآمد ثابت، سهامی، مختلط و کالایی؛ که هرکدام به دلیل تفاوت در ریسک و بازده، با مدل متناسب خود ارزیابی   :گیرنداصلی قرار می
 .شوندمی

 
 :طراحی شده و دو بخش اصلی دارد های کمی و کیفیشاخصبندی بر پایه فرآیند رتبهروش رتبه بندی :  

 :ارزیابی کمی
 :های پرتفوی در سه محور اصلیشامل سنجش عینی عملکرد صندوق و ویژگی

 ساله ۳و  ۲، ۱های زمانی در افق نسبت شارپو   Durationبا استفاده از   :عملکرد •
 ها به وجه نقد های نقد و سرعت تبدیل داراییداراییارزیابی میزان  :نقدشوندگی •
ها( برای کاهش ریسک  گذاری در سطوح مختلف )طبقات دارایی، اوراق، سهام و سپردهبررسی میزان توزیع سرمایه  :بخشیتنوع •

 تمرکز
 :ارزیابی کیفی

های متولی و  ، مدیریت ریسک و گزارشگیریشامل بررسی کیفیت مدیریت صندوق از منظر تجربه و توانمندی تیم، فرآیند تصمیم
 .حسابرس

 
   معیارها و شفافیت امتیازدهی

و  شوند بخشی و نقدشوندگی برای هر صندوق )متناسب با نوع آن( امتیازدهی میچهار معیار اصلی کیفیت مدیریت پرتفوی، عملکرد، تنوع     
تا   شودای ارائه میستارههای نیمستاره و با گام ستاره تا پنجنیمای از  آید. نتایج به صورت ستاره ها به دست میامتیاز نهایی از مجموع آن

شد. ها سریع و شفاف بامقایسه صندوق

 ۳۰/۰۹/۱۴۰۴در تاریخ  هابازار بر اساس خالص ارزش دارایی  در اوراق بهادار با درآمد ثابت گذاریسرمایه هایجایگاه صندوق در بین صندوق 

۲ 

 ها )میلیارد ریال( کل ارزش خالص دارایی  مدیر نام صندوق ر تبه
 8۴۳,677  سبدگردان مفید  ثابت حامی یکم مفید  ۱
 ۵۹۰,7۲6 تامین سرمایه کاردان  در اوراق بهادار با درآمد ثابت کاردان  ۲
 ۵۴۱,7۰۱  پارسیان   تامین سرمایه لوتوس لوتوس پارسیان ۳
 ۵۳6,۳۴6  تامین سرمایه تمدن گنجینه زرین شهر  ۴
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 شاخص شارپ

 شود.گروه ارزیابی میهای هممیانگین صندوق در سطحشاخص شارپ صندوق •
محدود بوده و  شده به بازده متناظرهای پذیرفتهکارایی صندوق در تبدیل ریسک•

 ها نیازمند بهبود است.گذاریوری سرمایهبهره
 ستاره. ۲٫۵: امتیاز شاخص شارپ صندوق•

 اوراقریسک 

مناسب و متعادل قرار دارد.  یدر سطح یپرتفو رشیاوراق، ساختار د سکیدر بعُد ر•
 سکیبازده و ر انیم یتعادل نسب جادیو بلندمدت موجب ا مدتانیاوراق م بیترک

 نرخ بهره شده است.
 .ستاره ۳٫۵اوراق:  سکیر ازیامت•

 هانسبت وجه نقد و سپرده به دارایی
 

»نسبت وجه نقد و  اریصندوق در مع مطلوبعملکرد •
 نیا یابیدر ارز یکه سهم قابل توجه ها«ییسپرده به دارا

 یکل تیوضع تیرا در تقو یبخش دارد، نقش اصل
 یمناسب آمادگسطح  انگریکرده و ب فایا ینقدشوندگ

کارآمد  تیریمنابع و مد عیسر نیصندوق در تأم
 .باشدیم ینقد یهاانیجر

 ستاره. ٫۵ ۴بخش صندوق:  نیا ازیامت•

تعداد سهام به میانگین حجم نسبت 
 معاملات

عملکرد صندوق در شاخص نسبت تعداد سهام به میانگین حجم • 
 شود.معاملات در سطح متوسط ارزیابی می

بخش عمده پرتفوی سهامی در شرایط عادی بازار از قابلیت •
 فروش مناسب و بدون فشار قیمتی معنادار برخوردار است.

متغیر  با این حال، وجود برخی نمادها با میانگین حجم معاملات•
تواند در مقاطعی زمان نقدشوندگی را افزایش دهد؛ هرچند در می

 مجموع وضعیت قابل اتکا است.

 

 های روزانهپوشش ابطالنسبت 
 

دهد صندوق از توان های روزانه نشان مینسبت پوشش ابطال•
حتی ؛ گویی به تقاضاهای ابطال برخوردار استمطلوبی برای پاسخ

پرتلاطم بازار و افزایش قابل توجه خروج سرمایه، های در دوره
 آمادگی نقدینگی در سطح بالایی حفظ شده است.

مدت در صندوق محدود و یسک بروز فشار نقدینگی کوتاهر•
 شود.شده ارزیابی میخوبی مدیریتبه
 ستاره. ٫۵ ۴بخش صندوق:  نیا ازیامت•

 

 هاتنوع بخشی در سطح دارایی

 ییطبقات دارا انیم ی. پراکندگشودیم یابیمطلوب و قابل اتکا ارز یکل تیوضع•
برخوردار  ینییتمرکز پا سکیمطلوب و ر بسیار مناسب است و بخش اوراق از تنوع

آن در  یدارد و پراکندگ مطلوب اریبس تیدر سهام وضع یبخشتنوع ن،یاست. همچن
قرار  یخوب تیوضع در زین یبانک یهامناسب است. سپرده عیها و صناسطح سهم

اند. در مجموع، صندوق از منظر کنترل تمرکز شده عیتوز یچند نهاد مال انیدارند و م
 .مطلوب دارد یعملکرد هاییدارا

 .ستاره ۴٫۵امتیاز این بخش: •

 گذارانتمرکز سرمایه

دارندگان  انیم تیکه مالک دهدیدر صندوق نشان م گذارانهیتمرکز سرما تیوضع•
به  یتوجهقابل یقرار دارد و وابستگ یمطلوببسیار  تیدر وضع یطور کلواحدها به

 .شودیمشاهده نم گذارهیسرما یتعداد محدود
 تیو کنترل تمرکز، وضع یصندوق از منظر پراکندگ گذارانهیدر مجموع، ساختار سرما •

 دارد.  یسکیرمطلوب و کمبسیار 
 .ستاره ۵ امتیاز این بخش:•

 

 مدیریت ارتباط با مشتریان

صندوق از رویکردی منظم و چندکاناله در •
برد و گذاران بهره میارتباط با سرمایه

عمومی، گویی از طریق روابطپاسخ
صورت سایت و اپلیکیشن بهسنتر، وبکال

 شود.مستمر انجام می
رسانی ها و اطلاعانتشار منظم خبرنامه•

آگاهی ذیدوره نفعان ای، سطح شفافیت و 
 را تقویت کرده است.

اجرای برنامه بازاریابی هدفمند، نقش •
گذاران جدید و مؤثری در جذب سرمایه

حفظ ارتباط پایدار با مشتریان داشته 
 است.

 

پروفایل مدیران، تحلیلگران، 
 حسابداران و تیم پشتیبانی

 
تیم مدیریت و تحلیل از تحصیلات مرتبط •

قبول در بازار سرمایه ای قابلو تجربه حرفه
گیری و برخوردار بوده و توان تصمیم

پشتیبانی تحلیلی صندوق در سطح 
 شود.مناسبی ارزیابی می

بخش حسابداری با اتکا به نیروی •
متخصص و باتجربه، فرآیندهای 

های داخلی را دهی و کنترلگزارش
ورت منظم و قابل اتکا مدیریت صبه

 کند.می
های عملیاتی تیم پشتیبانی با زیرساخت•

پایدار و تجربه اجرایی کافی، ثبات 
های روزمره ها و تداوم فعالیتسامانه

 نماید.صندوق را تضمین می
 

 انطباق و مقررات

مالی  هایالزامات سازمان بورس و چارچوب•
و حقوقی در مجموع رعایت شده و سطح 

های داخلی قابل قبول ارزیابی کنترل
 شود.می

برخی بندهای محدود در گزارش حسابرس •
درباره مفاد اساسنامه و امیدنامه مشاهده 

 شده که ماهیت بحرانی نداشته است.
در مجموع، سطح انطباق در وضعیت •

متوسط قرار دارد و تقویت نظارت و بهبود 
 شود.های کنترلی توصیه مییهرو
 

 هافرآیندها و زیرساخت

دهی های حسابداری و گزارشسیستم•
روزرسانی کدال و صندوق )از جمله به

بایگانی اسناد( از ساختاری منظم و قابل 
 اتکا برخوردار است.

های کیفیت و پشتیبانی مناسب سامانه•
ها و مالی، مدیریت دقیق تراکنش

 های داخلی را تسهیل کرده است.کنترل
فرآیندهای دریافت و پرداخت روزانه، 
شامل صدور و ابطال واحدها و پرداخت 
سود، با سرعت و نظم مطلوب انجام 

 شود.می
 

 ارکان صندوق

های تحت مدیریت صندوق حجم دارایی•
روندی افزایشی داشته، اما نرخ رشد آن 

یابی کمتر از میانگین رشد بازار ارز
 شود.می

نسبت کفایت سرمایه مدیر صندوق در •
ای قرار دارد و نقش پشتوانه مناسبیسطح 

های عملیاتی قابل قبول در پوشش ریسک
 کند.ایفا می

از کل  یسهم قابل توجه و مناسب•
 ریمد تیریبازار تحت مد یهاییدارا

مطلوب  گاهیجا انگریصندوق قرار دارد که ب
 تیدر صنعت است. در مجموع، وضع یو

هرچند  شود،یم یابیصندوق باثبات ارز
بهبود وجود  یبرا ییهاتیهمچنان ظرف

 .دارد
 

 عملکرد صندوق

 نقدشوندگی 

 تنوع بخشی 

 ارزیابی کیفی 
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 ها سپرده ترکیب  طبقات دارایی ترکیب 

  پرتفو اوراقترکیب  پرتفو اوراق در سطح ناشر ترکیب 

 صنعت پرتفو سهام در سطح ترکیب 

 

 پرتفو سهام ترکیب 

 

 

 

  

۴ 

 

بانک تجارت
۳۹%

بانک کشاورزی
۲7%

بانک ملت
۱6%

بانک پاساگاد
7%

بانک صادرات
۵%

بانک مسکن
۵%

سایر
۲%

 

اوراق
۵8%

سپرده
۳۱%

سهام
7%

سایر
۵%

 

سایر
 ۵6%

۲۴7اراد
 ۱۵%

۱۴۰۴قطار شهری اصفهان 
6% ۲۴۰اراد

6% ۰۵۱سگاز
۵%

۱6تابان
۵%

۱6۲اراد
۴%
۰۵۱سهیدرو
۳%

 

دولت
۳6%

سایر
۳۱%

تابان فردا
8%

شهردای اصفهان
6% نپتروشیمی کنگا

۵%
پتروشیمی آفتاب

۵%
شهرداری قم

۴%

شهرداری کرج
۴%

 

سایر
۴6%

میدکو
۱7%

فولاد
8%

فملی
8% وغدیر

6% کالا
6%
وبملت

۵%
شبندر

۴%

 

فلزات اساسی
۳۳%

سایر
۱۴%

چند رشته ای 
صنعتی

۱۲%

های فراورده
نفتی
۱۲%

شیمیایی
۹%

بانک ها و موسسات اعتباری
8%

سیمان، اهک و 
گچ
6%

های فعالیت
كمكی به 

نهادهای مالی 
واسط 

6%

 ۰۹/۱۴۰۴/ ۳۰ در تاریخ در اوراق بهادار با درآمد ثابت کاردانهای صندوق دارایی 
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 حدود مسئولیت
و به نشانی: تهران،  ۵۳۲6۹8  بندی اعتباری پایا به شماره ثبتگزارش متعلق به شرکت رتبهکلیه حقوق مادی و معنوی این 
-۰۲۱ و نمابر:  88۰6۳688-۰۲۱ شماره تلفن:  8۱۹88-۱۹۹۱7 :و کد پستی ۳بست مهران، پلاک خیابان شیخ بهایی شمالی، بن

های دریافتی از صندوق ر و حسابرسی شدهکلیه اطلاعات دریافتی و مورد استفاده پایا از منابع معتب .است 8۹77۴7۲۲
هاست ولیکن درستی، دقت و کفایت این اطلاعات را قابلیت اتکای آن و اعتقاد پایا بر درستی و باشدگذاری میسرمایه

ً اظهار نظر مستقل و بیطرفانه در مورد عملکرد صندوقتضمین نمی گذاری است و های سرمایهکند. ارزیابی پایا، صرفا
نامه شیوه ای جهت خرید، فروش و نگهداری واحدهای صندوق نیست. امتیاز عملکرد صندوق بر اساستوصیه ههیچگون

 .مورد تأیید سازمان بورس و اوراق بهادار تخصیص داده شده است

 بندی اعتباریگروه کاری رتبه مسئول – سینا صادقیتحلیلگر: 

S_Sadeghi@payacr.ir 
 

 

۵ 


